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Hyvät seuranta/ohjausryhmäkäytänteet: 
 

1) Seurantaryhmän (ohjaajan lisäksi 1-3 hlö) tehtävänä on tukea sekä tohtorikoulutettavaa että 
ohjaajaa. Seurantaryhmän päämääränä on varmistaa väitöskirjan edistyminen, tuoda esille 
ulkopuolista näkemystä tutkimukseen sekä tukea tohtorikoulutettavaa ja ohjaajaa 
ristiriitatilanteessa.  
 

2) Kaikilla seurantaryhmän jäsenillä tulee olla tohtorin tutkinto. Vähintään yhden seurantaryhmän 
jäsenen on tultava tutkimusryhmän ulkopuolelta.  
 

3) Seurantaryhmän tapaaminen järjestetään kerran vuodessa esimerkiksi maaliskuussa, jolloin 
seurantaryhmän kokouksen voi yhdistää urakeskusteluun. Tohtorikoulutettava kutsuu 
kokouksen koolle ja samalla toimittaa ohjaajalle ja seurantaryhmälle edellisen vuoden 
edistymisraporttinsa. 
 

4) Kokouksessa keskustellaan tohtorintutkinnon edistymisestä kuluneen vuoden aikana ja tehdään 
tarvittaessa muutoksia opinto- tai tutkimussuunnitelmaan. Ideaalitilanteessa kokouksen 
loppuvaiheessa ohjaajalla ja tohtorikoulutettavalla on vuorollaan mahdollisuus keskustella 
ilman toisen osapuolen läsnäoloa seurantaryhmän kanssa luottamuksellisesti ohjaussuhteesta. 
  

5) Tohtorikoulutettava kirjoittaa kokouksen annista vapaamuotoisen muistion, joka toimitetaan 
ohjaajalle, seurantaryhmälle ja tohtoriohjelmalle. 


